Kisisel Verilerin Korunmasi

Calisan icin Aydinlatma Metni

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (“Kanun”) gore RIBA EXCLUSIVE
GAYRIMENKUL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“RIBA EXCLUSIVE”) sizinle
ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle veri sorumlusu olarak tanimlanmaktadir. Kanunun "Aydinlatma
Yikiimliligi" basliklt 10'ncu maddesine gore veri sorumlulari, kisisel verilerini isledikleri gercek
kisileri baz1 konularda bilgilendirmekle yiikiimliidiir.

Bu metin hem mevzuata uyum saglanmasi hem de seffaf ve hesap verebilir olabilmek amactyla RIBA
EXCLUSIVE tarafindan hazirlanmistir.

Ilgili Kisi: Sirketimiz ¢alisan1 olmaniz ve bu nedenle birtakim kisisel verilerini isledigimiz siz, kanun
tarafindan ilgili kisi olarak tanimlanmaktasiniz.

Veri Sorumlusu: Sizinle ilgili kisisel veriler konusunda kisisel verilerin isleme amaclarini ve
vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan [RIBA
EXCLUSIVE] veri sorumlusudur.

Hangi kisisel verilerinizin hangi amagla islendigi ve bu islemenin Kanun’un hangi gerekgesinde
dayandigi tablo seklinde gosterilecektir.

Islenen Kisisel Verileriniz, Islenme Amaclari ve Hukuki Sebepleri

Islenen Kisisel Verileriniz Islenme Amagclan Hukuki Sebepleri
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliligint yerine

getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi bendine istinaden

e Kimlik ( Ad-Soyad),

e Ozliik ( Kidem Calisanlar  Igin Is Akdi ve
Tazminati, Mevzuattan Kaynaklanan
Departman, Hafta Yikiimliliklerin Yerine Getirilmesi
Tatili, Resmi Tatil, ve Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
SSK No. vd.), Yiritilmesi (Maas Bordrosunun
Anlasmali  Olunan Mali Miisavir
e Hukuki islem (Imza, = Tarafindan Olusturulmast)
Imza Tarihi) Amaglariyla (4857 Sayili Kanun m.37
verileriniz geregi  maas  bordrosu

olusturmak ve bordroda
anilan kisisel verilerinizi
islemek, veri sorumlusu
olarak hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir.)
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliligtint yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi1 bendine istinaden

e Kimlik ( Ad-Soyad),



Ozliik ( Kidem
Tazminati,
Departman, Hafta
Tatili, Resmi Tatil,
SSK No. vd.),

Hukuki Islem ( Imza,
Imza Tarihi)
verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad),

Ozliik (Kidem
Tazminati,
Departman, Hafta
Tatili, Resmi Tatil,
SSK No. vd.),

Hukuki Islem (Imza,
Imza Tarihi)
verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad),

Finans (Ucret,
Ikramiye),

Ozliik (S.Giivenlik
No, Prim Giinleri,
Meslek Kodu,
Odenen Prim

Faaliyetlerin ~ Mevzuata  Uygun
Yiriitiilmesi, Saklama Ve Arsiv
Faaliyetlerinin Ydritilmesi (Maas
Bordrosunun Anlasmali Olunan Mali
Miisavirden  Elde  Edilmesi ve
Saklanmasi) Amaciyla

Is Faaliyetlerinin  Yiiriitiilmesi /
Denetimi  (Maas  Bordrosunun
Anlasmali Olunan Mali Miisavire
Aktariimasi) Amaciyla

Faaliyetlerin ~ Mevzuata ~ Uygun
Yiiriitilmesi  (Muhtasar Prim ve
Hizmet Beyannamesinin

Olusturulmast) Amaciyla

(6102 Sayih TTK m.82
uyarinca  bordroyu  ve
bordroda bulunan kisisel
bilgilerinizi saklamak,
saklamak icin de anlasmali
olunan mali miisavirden
elde etmek, veri sorumlusu
olarak hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir)
KVKK Md.52 (f): llgili
kisinin temel hak ve
Ozgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmasi
bendine istinaden

(Maas bordrosuna
profesyonel bir danisman
yardimiyla olusturmada,
dolayisiyla amilan  kisisel
verilerinizi anlasmali
olunan  mali  miisavire

aktarmada veri sorumlusu
olarak mesru menfaatimiz
bulunmaktadtr. )

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yikiimliiligiini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi1 bendine istinaden



Bilgileri, Odenen
Prim Tutarlar)
verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad),

Finans (Ucret,

Ikramiye),

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin
Ozliik (S.Giivenlik Yiiriitiilmesi  (Muhtasar Prim ve
No, Prim Giinleri, Hizmet Beyannamesinin Saklanmasi)
Meslek Kodu, Amaciyla
Odenen Prim
Bilgileri, Odenen
Prim Tutarlar1)
verileriniz
Kimlik (Ad-Soyad),
Finans (Ucret,
[kramiye), _

Is Faaliyetlerinin
Ozliik (S.Giivenlik Yiritialmesi/Denetimi  (Muhtasar
No, Prim Giinleri, Prim ve Hizmet Beyannamesinin
Meslek Kodu, Mali Miisavire Aktarilmasi)
Odenen Prim Amaciyla

Bilgileri, Odenen
Prim Tutarlar)
verileriniz

(Muhtasar Prim  Hizmet
Beyannamesi Genel Tebligi
(Stra No:1) m.4 hiikmiine
istinaden  anilan  kisisel
verileriniz
olusturulmaktadir)

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliligtini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi bendine istinaden

(6102 Sayulr Ticaret Kanunu
m.82  hiikmiine istinaden
anilan  kisisel verileriniz
saklanmaktadur.)

KVKK Md.52 (f): llgili
kiginin temel hak ve

Ozgurliiklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru

menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmasi
bendine istinaden

(Beyannameyi profesyonel
bir damsman yardimiyla
hazirlamada dolayisiyla
anitlan kisisel verilerinizi
anlasmali  olunan  mali
miisavire aktarmada veri
sorumlusu  olarak mesru
menfaatimiz
bulunmaktadir.)

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
ylkimliliglini yerine



Kimlik ( Ad-Soyad,
Cinsiyet, Dogum
Yeri, Dogum Tarihi
vd.),

Iletisim ( Adres ),

Ozliik ( Ise Giris
Tarihi ),

Sosyal Giivenlik (
Bagkur Sicil No.,
Meslek Kodu, Gegici
20 Md. Sicil No.,
SSK Sicik No vd.)
verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad,
TCKN),

[letisim (Adres,
Telefon, Mail),

Hukuki Islem
(S6zlesme Konusu,
Imza, Imza Tarihi,
Caligsma Yeri
Bilgileri) verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad,
TCKN),

Iletisim (Adres,
Telefon, Mail),

Hukuki Islem
(Sozlesme Konusu,
Imza, Imza Tarihi,
Calisma Yeri
Bilgileri) verileriniz

Calisanlar Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi,
Faaliyetlerin ~ Mevzuata  Uygun
Yiriitilmesi ve Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin  Yiiriitiilmesi ~ (Ise
Giris Bildirgesinin Elde Edilmesi ve
Saklanmasi) Amaglariyla

[cin Is

So6zlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
(Is Sozlesmesinin Imzalanmasi)
Amaglartyla

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi (Is Sozlesmesinin
Saklanmasi) Amaglariyla

getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi bendine istinaden

(5510 Sayli Sosyal
Sigortalar Kanunu m.86
uyarmca  anmilan  kigisel
verileriniz elde edilmekte ve
saklanmaktadur.)

KVKK Md.52 (c¢): Bir
so0zlesmenin kurulmasi veya
ifastyla dogrudan dogruya

ilgili  olmast  kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin

islenmesinin gerekli olmasi

(Is sozlesmesinde
bilgilerinizi elde etmek, veri
sorumlusu olarak  hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir.)
KVKK Md.5/2 (e): Bir
hakkin tesisi, kullanilmasi
veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi
bendine istinaden

(Olast  bir uyusmazlikta
haklarimizi koruyabilmemiz
icin is sozlesmesini

saklryoruz.)



Kimlik ( Ad-Soyad,
TCKN),

[letisim (Adres)
verileriniz

Kimlik (Ad-Soyad,
TCKN),

Hukuki Islem (Gérev
Tarihleri, Gorev Yeri,
Gorev Kapsami,
Gorevlendiren Sirket
Bilgisi) verileriniz

Kimlik ( Ad-Soyad,
TCKN vd.),

Sosyal Giivenlik
(Kayitlt oldugu ASM.

);

Insan Kaynaklari Siireglerinin
Planlanmasi, Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Hukuk
Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
(Ikamet Bilgilerinin Kayit Altina
Alimmast) Amaglariyla

Gorevlendirme Siireclerinin
Yiriitilmesi, Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

(Gorevlendirme Kayitlarimin Elde
Elde FEdilmesi ve Saklanmasi)
Amactyla

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliligtini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmas1 bendine istinaden

(4857 Sayili Is Kanunu m.75
geregi anilan belgeyi elde
etmek ve saklamak veri
sorumlusu olarak hukuki
yiikiimliliigiimiizdiir.)
KVKK Md.5/2 (e): Bir
hakkin tesisi, kullanilmasi
veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi
bendine istinaden

(Is sozlesmesinden dogan
siz  calisanimiza  karst
haklarimizi
kullanabilmemiz icin anilan
kisisel verilerinizi
goreviendirme kayitlarinda
elde ediyoruz. Yine dogan
haklarimizi ispat amaciyla
anilan goreviendirme
kayitlarini sakliyoruz.)
Saglik wverileri disindaki
kisisel veriler;

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliiligiint yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi1 bendine istinaden

(6331 Sayili Is Saghgi ve
Giivenligi  Kanunu  m.4
bendine istinaden kisisel
verileriniz elde edilmekte, Is



Géorsel Ve Isitsel
Kayitlar (Fotograf)

Saglik Bilgileri(Aile
Hekimi Saglik
Durumu vd.)
verileriniz

Finans (Maas Odeme
Bilgileri),

Hukuki Islem
(Aciklamalar),

Islem Giivenligi
(Islem Tarihi)
verileriniz

Is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin

Yiriitiilmesi, Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Amactyla

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi /
Denetimi(Maas Odemelerinin

Gergeklestirilmesi) Amaciyla

Saghig ve Giivenligi
Yonetmeligi m.7 bendine
istianden saklanmaktadir.)

Saglik Verileri ise;

KVKK Md.6/3 Saghk ve
cinsel hayata iliskin kisisel
veriler ise ancak kamu
sagligimin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi
teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitilmesi,
saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmast
ve yoOnetimi amaciyla, sir
saklama ylikiimliligii
altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin  agik
rizast aranmaksizin
islenebilir bendine istinaden

(Saglik
saklama
altinda
tarafindan
edilmektedir.)

KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yukiimliligtini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi bendine istinaden

verileriniz Sir
yiikiimliiliigii
bulunan  kisiler
elde

( Ucret, Prim ve Her Tiirlii

Istihkakin Bankalar
Aracitigiyla  Odenmesine
Dair  Yonetmelik  m.10
uyarmca hakkedis
odemelerinizi bankalar
araciligiyla vapmak,

dolayisiyla birtakim kisisel
verilerinizi bankalara
aktarmak, veri sorumlusu

olarak hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir.)



Tarafimizca islenmektedir.
Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 ¢ergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma yiikiimliligi
olmadan ve agik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda oOngoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda agik¢a belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda 6ngoriilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.

Aydinlatma yiikiimliiliigli olmayan ve agik rizanizi gerektirmeyen yasal yiikiimliiliiklerimizin diginda;
Kanun m.8’deki sartlar ¢ercevesinde;

-Anlagmali olunan mali miisavire i¢in finans/muhasebe slireglerinin yiiriitiilmesi amaciyla,

-Anlagmali olunan bankanin maas 6deme ekranina is faaliyetlerinin yiiriitilmesi(maas ddemelerinin
gergeklestirilmesi) amaciyla aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz;

-Ise Giris Bildirgesinin SGK sisteminden ¢iktisinin alinmasi yoluyla yar1 otomatik yéntemlerle,
-Saglik Raporunu getirmeniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle,

-Ise Giris Belgeleri Kontrol Evragini doldurmaniz yoluyla otomatik olmayan yéntemlerle,

- Yerlesim Yeri adres belgesini teslim etmeniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle,

-Gorev yazisini doldurmaniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle,

-Banka 6deme bilgilerini teslim etmeniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle,

-Is Sozlesmesini imzalamaniz yoluyla otomatik olmayan yéntemlerle,

-KVKK Protokoliinii imzalamaniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle elde edilmektedir.
Ayrica;

-Bordro, kullandigimiz muhasebe programi araciligi ile yar1 otomatik yontemle olusturulmaktadir.

Sirketimizde bulundugunuz is siire¢lerinin farklihgi halinde islenen Kkisisel verileriniz ve/veya
Kisisel veri isleme amaclar1 farkhlik arz etmektedir. Ornegin; Muhasebe Departmam Yetkilisi
Fatura imzasima yetkili olabilecek iken Danillman Destek Departmanimin fatura diizenlenmesi
amaciyla Kisisel verileri islenmeyecektir.

Yukarida tiim ¢alisanlarin ortak olarak yer aldig is siirecleri hakkinda tarafinizda bilgilendirme
sunulmustur. Aydinlatma metninin devaminda farkh is siireclerine dayal olarak farklh
bilgilendirmeler yer alacaktir. is siirecleri bashk olarak belirtilecektir.

Baslhiklarda belirtilen is siirecinde yer aliyor iseniz,

Tiim calisanlarin ortak olarak yer aldigi yukaridaki is siireclerine ek olarak yer aldigimz is
siirecinde isledigimiz Kisisel verileriniz ile ilgili olarak bilgilendirileceksiniz. Yer almadigimiz
bashklarda iseniz; anilan bashklar: okumaniza gerek yoktur.

Ise Giris Islemlerinde Kimlik Teyidi Icin Eski Kimlik Ibraz Ediyorsaniz;

Islenen Kisisel Verileriniz Islenme Amagclar Hukuki Sebepleri



KVKK Md. 5/2(¢): veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliliigii ~ bendine
istinaden

Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi,
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiiriitiilmesi, Calisan Aday1 Yerlestirme
e Kimlik (Ad-Soyad, Siireglerinin Yiiriitiilmesi, Calisanlar i¢in Is
Seri No, Dogum Yeri, = Mevzuattan Kaynaklanan
Dogum Tarihi, TCKN  Yikiimliiliklerimizin Yerine Getirilmesi (4857 Sayili Kanun m.75
vd.) verileriniz (Ise Giris Islemlerinde Kimlik uyarmca ozliik
Bilgilerinizin Elde Edilmesi) Amaglartyla dosyasinda calisanin
kimlik bilgilerini
bulundurmak veri
sorumlusunun  hukuki
viikiimliiliigiidiir.)

KVKK Md. 5/2(¢): veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliiliigii ~ bendine

istinaden
e Kimlik (Ad-Soyad, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Seri No, Dogum Yeri,  Yiiriitiilmesi, Saklama ve Arsiv
Dogum Tarihi, TCKN  Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Hukuk
vd.) verileriniz Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi (Zse Giris
Islemlerinde Kimlik Bilgilerinizin (4857 Sayili Kanun m.75
Saklanmasi) Amaglartyla uyarinca ozliik
dosyasinda calisanin
kimlik bilgilerini
bulundurmak veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliiliigiidiir.)

Kisisel verileriniz; oryantasyon egitim formunu doldurmaniz yoluyla otomatik olmayan ydntemlerle
elde edilmektedir.

Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 ¢ergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma yiikiimliiligi
olmadan ve ac¢ik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda ongoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda acikga belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda dngériilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.



Aydinlatma yilikimliiligii olmayan ve agik rizaniz1 gerektirmeyen yasal ylikiimliiliiklerimizin disinda;
kisisel verilerinizin aktarimi yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz; kimlik fotokopisini ibraz etmeniz yoluyla otomatik olmayan ydntemlerle elde
edilmektedir.

Ise Giris Islemlerinde Kimlik Teyidi I¢in Yeni Kimlik Ibraz Ediyorsaniz;

Islenen Kisisel Verileriniz Islenme Amaclar:

KVKK Md. 5/2(¢): veri
sorumlusunun  hukuki
ylikiimliiliigii ~ bendine
istinaden

Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmast,
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiirtitiilmesi, Calisan Aday1 Yerlestirme
e Kimlik (Ad-Soyad, Siireglerinin Yiiriitiilmesi, Calisanlar I¢in Is
Seri No, Dogum Yeri, = Mevzuattan Kaynaklanan
Dogum Tarihi, TCKN  Yikiimliliiklerimizin Yerine Getirilmesi (4857 Sayili Kanun m.75
vd.) verileriniz (Ise Girig Islemlerinde Kimlik uyarmca ozliik
Bilgilerinizin Elde Edilmesi) Amaglartyla dosyasinda calisanin
kimlik bilgilerini
bulundurmak veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliliigiidiir.)

KVKK Md. 5/2(¢): veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliliigii ~ bendine

istinaden
e Kimlik (Ad-Soyad, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Seri No, Dogum Yeri,  Yiiriitiilmesi, Saklama ve Arsiv
Dogum Tarihi, TCKN  Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Hukuk
vd.) verileriniz Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi (Ise Giris
Islemlerinde Kimlik Bilgilerinizin (4857 Sayili Kanun m.75
Saklanmasi) Amaglariyla uyarinca ozliik
dosyasinda calisanin
kimlik bilgilerini
bulundurmak veri
sorumlusunun  hukuki
yiikiimliliigiidiir.)

Yukarida belirtilen tiim ¢alisanlar i¢in gegerli olan is slireglerine ek olarak tarafimizca islenmektedir.



Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 ¢ergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma ylkimliligi
olmadan ve agik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda ongoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda agikga belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda 6ngoriilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.

Aydinlatma yilikimliiligii olmayan ve acik rizanizi gerektirmeyen yasal yilikiimliiliiklerimizin diginda;
kisisel verilerinizin aktarimi yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz; kimlik fotokopisini ibraz etmeniz yoluyla otomatik olmayan yontemlerle elde
edilmektedir.

Ise Giriste Egitim Bilgilerinizin Teyidi Icin Lise Diplomas: getiriyorsaniz;

islenen Kisisel Verileriniz islenme Amaclari Hukuki Sebepleri
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yikiimliiligiint yerine

getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi1 bendine istinaden
e Kimlik (Ad, Soyad,

TCKN),
e Mesleki Deneyim ) )

(Diploma No, Calisanlar Ig¢in Is Akdi Ve

Diploma Notu vd.) Mevzuattan Kaynakli

verileriniz Yikimluliklerin Yerine Getirilmesi
(Ise Giriste Egitim Bilgilerinizin Elde
Edilmesi ve Saklanmast)
Amaglartyla

(4857 Sayili Is Kanunu
m.75/1 wuyarimca anilan
verilerinizi elde etmek ve
saklamak veri sorumlusu
olarak hukuki
yiikiimliliigiimiizdiir.)

Tarafimizca ek olarak islenmektedir.
Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 ¢ergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma yiikiimliiligi
olmadan ve ac¢ik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda ongoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda agikga belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda 6ngériilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.



Aydinlatma yilikimliiligii olmayan ve acik rizanmiz1 gerektirmeyen yasal ylikiimliiliiklerimizin disinda;
kisisel verilerinizin aktarimi yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz;

- Universite Diplomasini teslim etmeniz yoluyla otomatik olmayan yéntemlerle elde edilmektedir.
Ise Giriste Egitim Bilgilerinizin Teyidi Icin Universite Diplomasi getiriyorsaniz;

Islenen Kisisel Verileriniz Islenme Amaclar Hukuki Sebepleri \
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun hukuki
yikiimliiligiint yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi bendine istinaden

e Kimlik (Ad, Soyad,

TCKN),
e Mesleki Deneyim ) '
(Diploma No, Calisanlar Igin Is Akdi Ve
Ogrenim Diizeyi, Mevzuattan Kaynakl
Ogrenim Goériilen Yikiumliliklerin Yerine Getirilmesi
Boliim, Ogrenim (Ise Giriste Egitim Bilgilerinizin Elde
Goriilen Fakiilte, Edilmesi ve Saklanmast)
Ogrenim Goériilen Amaglarryla
Kurumun
Ad1,0grenimin Bitis .
Tarihi) verileriniz (4857 Sayih Is Kanunu

m.75/1  uyarmmca anilan
verilerinizi elde etmek ve
saklamak veri sorumlusu

olarak hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir.)

Tarafimizca ek olarak islenmektedir.
Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 cergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma ytkimliligi
olmadan ve ac¢ik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda ongoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda agikga belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda dngdriilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.

Aydinlatma ylikiimliiligii olmayan ve agik rizanizi gerektirmeyen yasal yiikiimliiliiklerimizin disinda;
kisisel verilerinizin aktarimi yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri
Kisisel verileriniz;
- Universite Diplomasini teslim etmeniz yoluyla otomatik olmayan ydntemlerle elde edilmektedir.

46 Yas Altt Calisansaniz;



Islenen Kisisel Verileriniz

Finans (Katki Pay1,
Odeme Tipi, Dénem
Bilgisi, Ucret Odeme

Islenme Amaclar

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan

Hukuki Sebepleri
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun  hukuki
yikiimliiligiinii  yerine
getirebilmesi i¢cin
zorunlu olmasi bendine

Giinii vd.), Kaynakli  Yiikiimliiliiklerin ~ Yerine = istinaden
Getirilmesi  (BES ~ Odemeleri  icin
Ozliik (Calisan bilgilerinizin katilim firmasina
Statiisii vd.) aktartimasi) Amaglariyla (4632 Sayili  Bireysel
verileriniz Emeklilik Kanunu FEk
Madde 2 uyarinca anilan
kisisel bilgilerinizi
katilim firmasina
aktarmak veri sorumlusu
olarak hukuki
yiikiimliliigiimiizdiir.)
KVKK Md.5/2 (¢): Veri
sorumlusunun  hukuki
yukiimliiliiglini  yerine
getirebilmesi igin
e Kimlik (Ad, Soyadi, zorunlu olmas1 bendine
TCKN, Dogum istinaden
Tarihi),

e {letisim ( Telefonu, e-

posta ), Is  Faaliyetlerinin  Yiiriitiilmesi ~ /
Denetimi (Katilim firmasina

e Finans (Isveren Sicil bilgilerinizin tamimlanmasi igin Bes
Numarasi, Fon Katilimct Listesi Olusturulmast,

Saklanmast ve BES Katilim Firmasina
Aktarilmasi) Amaglariyla

Tercihi, IBAN
Numarasi, Vergiye

Tabi Olan Ulke ) (4632 Sayili  Bireysel

Emeklilik  Kanunu Ek
Madde 2 uyarinca anilan
kigisel bilgilerinizi
katilim firmasina
aktarmak icin katilimci
listesi  olusturmak veri
sorumlusu olarak hukuki
yiikiimliiliigiimiizdiir.)

e Hukuki Islem (ise
Girig Tarihi)
verileriniz

Tarafimizca ek olarak islenmektedir.
Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz KVKK Md.28/1 cergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma ylkimliligi
olmadan ve agik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir.

Bunun disinda ongoriilemeyen durumlarda da kisisel verileriniz kanunlarda agikga belirtilmis
durumlarda talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar gibi idari
makamlara) kanunda dngdriilen amag ve sinirlamalar dahilinde aktarilabilir.

Aydinlatma ylkiimliiligli olmayan ve agik rizanizi gerektirmeyen yasal yiikiimliiliiklerimizin disinda;
Kanun m.8’deki sartlar c¢ercevesinde 4632 Sayili Bireysel Emeklilik Kanunu Ek Madde 2 geregi



Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi amaciyla BES
Katilim Firmasia Aktarilabilecektir.

Kisisel Verileri Toplama Yontemleri

Kisisel verileriniz;

-Program iizerinden katilimci listesi hazirlanmasi yoluyla yar1 otomatik yontemle olusturulmaktadir.
Kisisel Verilerinizle Ilgili Haklariniz

Ilgili kisiler, kisisel verilerine iliskin haklarimi dncelikle veri sorumlusuna iletmek zorundadirlar.

Kanun uyarinca kisisel verilerinizle ilgili olarak:
a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacia uygun kullanilip kullanilmadigini
0grenme,
¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi iiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) Islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin aktarildig: {i¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

&) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarini kullanabilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Bagvuru Yoéntemi
Basvurunuzu:

= Gilizeloba Mabhallesi Barinaklar Bulvart No:180, 07230 Muratpasa/Antalya adresine yazili
olarak;

= Elektronik posta adresinizin sistemimizde kayitli olmasi halinde ayni e-posta adresini
kullanarak info@ribaexclusive.com adresine e-posta gondererek yapabilirsiniz.

Basvurunuzda;

= Admizin, soyadinizin ve bagvuru yazili ise imzanizin,

= Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 i¢in T.C. kimlik numaranizin, yabanci iseniz uyrugunuzun,
pasaport numaranizin veya varsa kimlik numaranizin,

= Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresinizin,

= Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numaranizin,

= Talep konunuzun,

bulunmasi zorunlu olup varsa konuya iligkin bilgi ve belgelerin de bagvuruya eklenmesi gerekmektedir.
RIiBA EXCLUSIVE, kimliginizi dogrulama hakkini sakl1 tutar.

Basvuru sirasinda uyulmasi gereken usul kurallar1 ve daha detayli bilgiye Kisisel Verileri Koruma
Kurumu'nun "Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Teblig"inden ulasabilirsiniz.



http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180310-6.htm

